
 

 

 

Fachberater Hund & 

Teamtrainer Mensch & Hund 

  

 
 

 

Berufsbegleitende Ausbildung 

• Beziehungsorientierte Beratung von Mensch & Hund 

• Halten von Individualtraining und Gruppenkurse 

• Leitung einer Hundeschule 

• Persönliche Weiterentwicklung 

               praxisorientiert                   ■              fundiert                  ■                  professionell 
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Seit 25 Jahren DER Anbieter für die Ausbildung zum  

Fachberater Hund & 

Teamtrainer Mensch & Hund 2026 in München 
 

Systemische Arbeit mit Mensch & Hund 

Das Zusammenleben und Zusammenarbeiten von Mensch und Hund hat sich aufgrund einer 
tiefen Verbundenheit entwickelt und bringt, in individuell sehr unterschiedlicher Form, soziale 
und emotionale Wechselwirkungen mit sich – mal in gewünschter, mal in unerwünschter Form. 

Um sich ein Bild von den Wechselwirkungen und Einflüssen zu machen, können Sie sich ein 
Mobilé vorstellen. 

In unserer Arbeit sehen wir uns als Impulsgeber und Prozessbegleiter. 

Unsere Aus- & Weiterbildungen qualifizieren Sie stark praxisorientiert für die systemische 
Arbeit mit Mensch und Hund. 

 

Kompetenz- & lösungsorientierte Sichtweise: 

Wie im Humanbereich (z.B. Schule, medizinisch-therapeutischer Bereich), ist es auch in der 
Arbeit mit Hunden zumeist so, dass mit der aktiven Suche nach professioneller Unterstützung 
gewartet wird, bis sich ein Problemempfinden einstellt. Als Trainer*in / Berater*in geraten wir 
also schnell in den Bereich der Intervention und damit Problemfokussierung. 

In der Arbeitsweise von teamtraining nehmen wir Hundehalter*innen mit ihren Problemen sehr 
ernst. Gleichzeitig jedoch lenken wir die Aufmerksamkeit auf positive Ausnahmen, 
Unterschiede im Verhalten und auf mögliche Lösungswege. 

 
Wir orientieren uns in unserer Arbeit an 

◼ den Bedürfnissen, Erfahrungen & Persönlichkeiten der Menschen 

◼ den Bedürfnissen, Erfahrungen & Persönlichkeiten der Hunde 

◼ der Team-Beziehung Mensch-Hund & deren Eigendynamik 

◼ dem Gesamt-System (Umfeld, Familie, ...) & dessen Eigendynamik 

◼ Ressourcen & Kompetenzen der Teams & Einzelner 

◼ Vereinbarten Zielen & Teilzielen 

◼ Erwünschten, individuellen Lösungsmodellen 

◼ der Intuition 
 

Unerwünschtes Verhalten bei Hunden kann sich aus den unterschiedlichsten Einflüssen 

ergeben. Diese allesamt in die lösungsorientierte Arbeit einzubeziehen, ist Aufgabe und 

Qualität der systemischen Arbeit mit Mensch und Tier. 

Meist wird in der herkömmlichen Umgangsweise mit Hunden von Ungehorsam und 
übersteigerter Dominanz ausgegangen. 
Dadurch ergibt sich anscheinend eine durchgängige Aufgabe des Menschen als Führungskraft 
für seinen Hund zu fungieren.  
In den meisten Fällen ist jedoch die Erarbeitung einer stimmigen Rollenverteilung, Klarheit 
über Regeln und Abläufe und vor allem eine „gemeinsame Sprache“ ein wichtiger Schritt zu 
einem harmonischen, zufriedenen Zusammenleben. 
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Der entscheidende Schlüssel zu einer intensiven, besonderen Beziehung zwischen Mensch 
und Hund ist jedoch die innere Bereitschaft, dem Hund Orientierung zu geben. Hier sind Hunde 
sehr anspruchsvoll. Ein hohes Maß an Authentizität; Übernahme an Zuständigkeit und 
Verantwortung; Entscheidungsfähigkeit; Souveränität und innere/äußere Klarheit überzeugen 
den Hund, sich uns gerne anzuschließen und sich an uns zu orientieren. 

Eine Herausforderung und eine Chance zur persönlichen Weiterentwicklung durch die 
Beschäftigung mit uns selbst im Rahmen der Beziehung. 

Diese Auswirkungen betreffen sowohl uns in unserer Rolle als Trainer*in als auch unsere 
Kunden. 

Selbstverständlich ist Ihr Hund in Ihrer Ausbildung herzlich willkommen. Unsere eigenen Hunde 
sind die besten Visitenkarten – im Positiven wie im Negativen. Daher scheint es uns sehr 
sinnvoll, die Trainingsinhalte auch mit unseren eigenen Hunden zu erproben. Mit unseren 
Hunden erfahren wir all die kleinen Unzulänglichkeiten des Alltags, die Momente der dem Alltag 
geschuldeten Inkonsequenz und des (Ver-) Zweifelns die unseren Kunden so vertraut sind. 
Weitere Hinweise: 

Sollten Sie mit 2 Hunden an der Ausbildung teilnehmen wollen, können Sie das tun, die 
Investition erhöht sich dann um 100 € für die Ausbildung. 

Die Seminare und Workshops finden entweder in München und Umland statt. Genaue Orte 
folgen. Ca. drei Wochen vor dem jeweiligen Seminar erhalten Sie detaillierte Informationen zum 
jeweiligen Seminar. 

 

Unsere Ausbildungen im Überblick 

Die Inhalte der Ausbildung werden sehr stark praxisorientiert vermittelt. Unsere kompetenten 
Fachreferenten stehen Ihnen auch nach Beendigung Ihrer Ausbildung mit Rat und Tat zur 
Seite. 

Sie haben die Wahl zwischen zwei Ausbildungsmodellen mit unterschiedlichem Anspruch und 
unterschiedlicher Intensität: 
 

Fachberater Hund: 
Qualifiziert Sie für das ressourcen- und lösungsorientierte Training und die praktische Arbeit mit 
dem Hund. 
 

Teamtrainer Mensch & Hund: 
Qualifiziert Sie neben dem ressourcen- und lösungsorientierten Training mit dem Hund, für die 
intensive und komplexe Beziehungsarbeit mit Mensch & Hund und zeigt konkrete Möglichkeiten 
der beruflichen Ausrichtung auf. Um diese Inhalte noch ausführlicher vermitteln zu können, ist 
der Umfang der Teamtrainerausbildung deutlich größer als der des Fachberaters Hund. 
 

§ 11 TierschutzGesetz 

Seit dem 1. August 2014 schreibt der Gesetzgeber den Nachweis der Qualifikation für 
Hundetrainer vor. Leider konnten weder die Umsetzung noch deren Kriterien das Gesetz 
einholen, so dass hier leider immer noch viel Auslegungsspielraum seitens der prüfenden 
Veterinärämter herrscht. 

Wir bereiten Sie auf die Überprüfung durch das, für Sie zuständige Veterinäramt vor, indem wir 
Ihnen die theoretischen und praktischen Anteile vermitteln, die maximal auf Sie zukommen. 
Durch das breite Wissensspektrum, welches Sie während Ihrer Ausbildung bei uns erhalten, 
sind Sie zudem gut für die Überprüfung gewappnet. 
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Fachberater Hund 

Systemische Trainingsarbeit mit Mensch & Hund 
 

Ziel unserer Ausbildung zum Fachberater Hund ist es, Sie für die praktische Trainingsarbeit 
mit dem Hund zu qualifizieren. 
Wir geben Ihnen das Handwerkszeug an die Hand, damit Sie in die Lage versetzt sind, ziel- und 
lösungsorientiertes Training am Hund durchzuführen. 

Ziel des Trainings ist es, den Hund darin zu unterstützten, sich in seinem Leben zurecht zu 
finden und z.B. damit leichter vermittelt zu werden. 

Die Fachberater Hund Ausbildung ist für Menschen geeignet, die sich das Wissen rund um 
den Hund und das Training mit ihm aneignen möchten. 

Für Interessenten, die eine ziel- und ressourcenorientierte Beratung des Menschen anbieten 
möchten, empfehlen wir die Teamtrainer Mensch&Hund Ausbildung. 
 

Aufbau und Termine der Ausbildung zum Fachberater Hund  

 

 Seminare der Ausbildung Umfang Termin 

TTT Einführung in die Trainingspraxis  2 Tage 29./30.11.2025 

TTG Gesundheit und Entwicklung/-sphasen online 2 Tage 10./11.01.2026 

TTA Ausdrucksverhalten der Hunde 2 Tage 28.02/01.03.2026 

TTV Trainingspraxis 1 - Verhalten, Lerntheorie 3 Tage 08.-10.05.2026 

TTP Trainingspraxis 2 – Trainingsaufbau 2 Tage 04./05.07.2026 

TTU Trainingspraxis 3 – Training umsetzen 2 Tage 05./06.09.2026 

 Fachberater Hund Prüfung 1 Tag 18.10.2025 

  14 Tage  

 
Zusätzlich: 

◼ Erste Hilfe Kurs (findet zweimal pro Jahr in unserer Hundeschule statt) 
◼ distant doing (Praktikum/Hospitation, Hausaufgaben, eigene Kundenarbeit, Projekt) 
◼ distant learning  (Materialien zur Nachbereitung; Theoretisches Hintergrundwissen) 
◼ Begleitung zur Abschlussarbeit 
◼ Betreuung und systemische Supervision 

Sie schließen die Ausbildung ab als 

◼ Fachberater Hund;  
◼ Tiertrainer – Schwerpunkt: Hund 

D.h. für Sie, dass Sie Ihre Leistung anbieten können als 

◼ Kompetente(r) Trainer*in für die alltagspraktischen Anliegen der Tierhalter*innen 
 
Gesamtinvestition für die Fachberater Hund – Ausbildung: 

€ 1.820,00 inkl. der gültigen Mehrwertsteuer  

(bei Teilnahme mit 2 Hunde € 1.920,00 
bei Ratenzahlung € 2.020,00) 
 
Die besuchten Praxis-Seminare und Individualstunden werden in Inhalt und Preis bei der 
Buchung der aufbauenden Teamtrainer-Mensch&Hund-Ausbildung angerechnet, wenn diese 
innerhalb von 12 Monaten nach Abschluss der Fachberaterausbildung besucht werden.  
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Teamtrainer Mensch & Hund 

 

Systemische Beziehungsarbeit mit Mensch & Hund 

Trainerarbeit ist Beziehungsarbeit!  

Ziel unserer Ausbildung zum Teamtrainer Mensch&Hund ist es, Sie auf die sensible 
Beziehungsarbeit mit Mensch-Hund-Teams vorzubereiten. Die Ausbildung zum Teamtrainer 
Mensch&Hund kann aber auch eine sehr praxisorientierte Möglichkeit sein, bereits erlerntes 
theoretisches Wissen sicher in der eigenen praktischen Kundenarbeit zu verwenden. 

Wir möchten Menschen die Chance vor Augen führen, sich gemeinsam mit ihrem Hund 
weiterzuentwickeln und dabei Konflikte und Schwierigkeiten als Herausforderungen zu sehen. 
Beziehungen dienen der Selbstreflexion und Persönlichkeitsentwicklung. Die enge Beziehung 
zu unseren Hunden gibt uns Impulse. Die hochemotionale Bindung zu dem Sozialpartner Hund 
zwingt uns, im positiven Sinne, uns mit eigenen Themen auseinander zu setzen, die wir sonst 
vermeiden und verdrängen würden. 

Wir werden Sie neben diverser Trainingstechniken auch mit Techniken der Gesprächsführung 
bekannt machen. Die praxisorientierte Vorbereitung auf die Überprüfung nach §11 
TierSchutzgesetz steht genauso auf dem Lehrplan, wie die konkreten Möglichkeiten Ihrer 
Existenzgründung. Hier stehen Ihnen kompetente Netzwerkpartner zur Seite. 

 

Aufbau und Termine der Ausbildung zum Teamtrainer Mensch&Hund  
 

 Seminare der Ausbildung Umfang Termin 

TTT Einführung in die Trainingspraxis  2 Tage 29./30.11.2025 

TTG Gesundheit, Entwicklung, Entwicklungsphasen 2 Tage 10./11.01.2026 

TTA Ausdrucksverhalten der Hunde 2 Tage 28.02/01.03.2026 

TTV Trainingspraxis 1 - Verhalten, Lerntheorie 3 Tage 08.-10.05.2026 

TTP Trainingspraxis 2 – Trainingsaufbau, Trainingspläne erstellen 2 Tage 04./05.07.2026 

TTU Trainingspraxis 3 – Training umsetzen, Gruppen- und 
Einzeltraining 

2 Tage 05./06.09.2026 

TTS Systemische Impulse – die Magie der Wechselwirksamkeit 2 Tage 10./11.10.2026 

TTK Praxis Workshop Kundenkommunikation 2 Tage 17./18.10.2026 

TT§ Vorbereitung auf Überprüfung nach §11 Tierschutzgesetz zur 
Erlangung der Gewerbeerlaubnis 

2 Tage 14./15.11.2026 

TT25 Teamtrainer Mensch & Hund Prüfung 2 Tage 28./29.11.2026 

Zusätzlich: 
◼ Erste Hilfe Kurs (findet zweimal pro Jahr in unserer Hundeschule statt) 
◼ distant doing (Praktikum/Hospitation, Hausaufgaben, eigene Kundenarbeit, Projekt) 
◼ distant learning  (Materialien zur Nachbereitung; Theoretisches Hintergrundwissen) 
◼ Begleitung zur Abschlussarbeit 
◼ Betreuung und systemische Supervision 
◼ Praxistransfer 
◼ Routinierung 
◼ Fallbesprechungen 
◼ Live-Trainings-Arbeiten 
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Ausbildungs-Profil:  

Die Teilnehmer*innen werden stark praxisbezogen für die ressourcenorientierte, systemische 
Beziehungsarbeit mit Mensch & Hund ausgebildet. Die Ausbildung zum Teamtrainer Mensch&Hund 
umfasst gesamt 21 Seminartagen mit 147 Präsenzstunden und ca. 40 Stunden Hausarbeiten. 

 
Sie schließen die Ausbildung ab als 

◼ Systemischer Teamtrainer Mensch & Hund; Tiertrainer – Schwerpunkt: Hund 
◼ Systemischer Beziehungsberater Mensch & Hund 

D.h. für Sie, dass Sie Ihre Leistung anbieten können als 

◼ kompetente TeamTrainerIn für die alltagspraktischen Anliegen der Hundehalter 
◼ fachlich sensibilisierte ProzessbegleiterIn & ImpulsgeberIn für das komplexe Zusammenleben 
       von Mensch & Hund 

 
Gesamtinvestition für die Teamtrainer Mensch&Hund -Ausbildung 

€ 2.730,00 inkl. der ges. gültigen Mehrwertsteuer  

(bei Teilnahme mit 2 Hunden € 2.730,00 
bei Ratenzahlung € 2.930,00) 
 

 
Die Ausbildungen im Vergleich 

 Seminare der Ausbildungen Umfang Fachb. Teamtr. 

TTT Einführung in die Trainingspraxis 2 Tage X X 

TTA Ausdrucksverhalten der Hunde 2 Tage X X 

TTG Gesundheit, Entwicklung 2 Tage X X 

TTV Trainingspraxis 1 - Verhalten, Lerntheorie 3 Tage X X 

TTP Trainingspraxis 2 – Trainingsaufbau, Trainingspläne 
erstellen 

2 Tage X X 

TTU Trainingspraxis 3 – Training umsetzen, Gruppen- und 
Einzeltraining 

2 Tage X X 

TTK Intensiv-Workshop Kundenkommunikation 2 Tage  X 

TTS Systemische Impulse – die Magie der 
Wechselwirksamkeit 

2 Tage  X 

TT§ §11 TierSchutzGesetz 2 Tage  X 

TT24 Teamtrainer Prüfung  1 Tag 2 Tage 

 Gesamtumfang Ausbildungstage 
 

Präsenzstunden. 
14 Tage 

98 
21 Tage 

147  

 Investition inkl. MwSt.: 
ggf.zzgl. Sondervereinbarungen 

 1.820 € 2.730 € 
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Die Einzelseminare im Überblick 
 

IND Individualstunden Training & Personal Coaching 

 

Sie erhalten zu allen Seminarmodulen ausführliche Skripte und Unterlagen zur 
Nachbereitung. 
 

TTT  Einführung in die Trainingspraxis mit dem Hund   29./30.11.2025 

(findet mit Hund statt) 

Einstieg in das Prinzip Teamtraining; das personen- und zielorientierte Mensch- & Hundetraining 

Es werden folgende Inhalte in Theorie und Praxis vermittelt: 

▪ Aufbau von Verhaltens-Signalen 

▪ Positive Bestärkung (Problem-, Wunsch- und Erfolgsliste) 

▪ Trainings-Voraussetzungen (MAKSI) 

▪ Stärkung der Bindung 

▪ Sprache des Hundes 

▪ Rollenverteilung Mensch <-> Hund, Grenzen setzen 

▪ Aktions-Reaktions-Schema 

▪ Themenkomplexe wie z.B.:  Jagdverhalten, Ernährungsverhalten, Unsicherheits- und 

 Angstverhalten, Destruktives Verhalten 
 

TTG Gesundheit, Entwicklung, Entwicklungsphasen   10./11.01.2026 

 (online) 

▪ Individualentwicklung 

▪ Gesundheit des Hundes 

▪ Ernährung des Hundes  

▪ Erste Hilfe am Hund (Skript. Der Besuch des Erste Hilfe Kurses ist zweimal  
       im Jahr in unserer Hundeschule möglich) 

 
 TTA Ausdrucksverhalten der Hunde     28.02./01.03.2026 

 (findet mit Hund statt) 

▪ Körperliche Notwendigkeiten zum Ausdruck 

▪ Altersspezifischer Ausdruck des Hundes 

▪ Die „Sprache“ des Hundes 

▪ Wahrnehmungsebenen /-verläufe  

▪ Rassen nach FCI und ihre Entwicklungsgeschichten 

▪ Erkennen von Rassen/Mischlingen daraus über rassespezifische Verhaltensmuster 

 

TTV Trainingspraxis mit dem Hund 1 – Verhalten, Lerntheorie 08. – 10.05.2026 

 (findet mit Hund statt) 

▪ Verhalten – altersabhängig 

▪ Verhaltensformen /-störungen 

▪ Verhaltensbewertung  

▪ Lerntheorie 

▪ Lernstrategien bei Mensch und Hund 
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TTP Trainingspraxis mit dem Hund 2 – Trainingsaufbau  04./05.07.2026 

 (findet mit Hund statt) 

▪ Trainingsformen 

▪ Trainingsaufbau 

▪ Trainingspläne erstellen 

▪ Beziehungsorientierte Impulse in der Trainerarbeit 

 

TTU Trainingspraxis mit dem Hund 3 – Trainingsformen  05./06.09.2026 

 (findet mit Hund statt) 

▪ Training planen und umsetzen 

▪ Aufbau von Einzeltraining 

▪ Aufbau von Gruppentraining 

▪ Equipment im Training 

TTS  Systemische Impulse – die Magie der Wechselwirksamkeit 10./11.10.2026 

Äußere Bewegung als Metapher für innere Bewegung  

(findet ohne Hund statt) 

▪ Übungen zum Selbsterleben & Anwenden systemischer Impulse 

▪ Der Mensch & sein Umgang mit Neuem, Unbekanntem, Impulsen 

▪ Eckpfosten erfolgreicher Unterstützung: Be-Achten von Ressourcen, Kompetenzen & 

 subjektiven Negativerfahrungen 

▪ Anwendungsbezogene Vermittlung: Das Prinzip der Systemischen Impulse 

▪ Kunden- und Klientenkommunikation in der Praxisanwendung 

▪ Der Mensch & seine wechselwirksamen Beziehungswelten 

▪ Der Mensch & seine Voraussetzungen / Bereitschaft zu Veränderungen / inneren  

 Prozessen 

▪ Der therapeutische Dreisatz © mit Arbeitsmaterial für die eigene Praxis 
▪ Aus der Toolbox der Trainer, Therapeuten, Coaches: Visualisierungs- & 
 Lerntechniken 

 

TTK Praxis-Seminar Kundenkommunikation    17./18.10.2026
 (findet mit Hund statt) 

▪ Handwerkszeug zum Leiten von Trainingsgruppen 

▪ Praktische Anwendung der erlernten Kommunikationstechniken 

▪ Praktische Erprobung von erarbeiteten Trainingsplänen 

▪ Live Kundenarbeit 

▪ Supervision der praktischen Kundenarbeit 

▪ Durchführung von Gruppen- und Individualtrainingseinheiten 

Abschluss für die angehenden Fachberater Hund:        18.10.2025  

▪ Reframen der Modulinhalte, Raum für praxisorientierte Kenntnis-Reflexion 

▪ Theoretische schriftliche Prüfung (Beantwortung von Fragen zu den Seminarinhalten) 

▪ Theoretische mündliche Prüfung (Halten eines Kurzvortrages) 

▪ Praktische Prüfung mit dem eigenen Hund  
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TT§ Vorbereitung auf den §11 TierSchutzGesetz    14./15.11.2026 
  Zur Erlangung der Gewerbeerlaubnis für Hundetrainer 

 (gerne ohne Hund) 

▪ Rechtsgrundlagen für Teamtrainer 

▪ Durcharbeiten der für die §11 Anerkennung relevanten Fragen 

▪ Relevanten Gesetze für Trainer 

▪ Erstellen eines Konzeptes 

▪ Finden der passenden Unternehmensform 

▪ Wie gestalte ich meine Werbung / mein Marketing? 

▪ Was für ein Unternehmertyp bin ich? 

▪ Das A und O des Businessplanes 

 

Das Abschlussmodul 
 

TT25 Teamtrainer Mensch & Hund      28./29.11.2026 

 (findet mit Hund statt) 

 Für die angehenden Teamtrainer Mensch & Hund: 

▪ Reframen der Modulinhalte, Raum für praxisorientierte Kenntnis-Reflexion 

▪ Theoretische schriftliche Prüfung (Beantwortung von Fragen zu den Seminarinhalten)  

▪ Theoretische mündliche Prüfung (Halten eines Kurzvortrages) 

▪ Praktische Prüfung mit dem eigenen Hund  

Für die angehenden Teamtrainer Mensch & Hund kommen dazu: 

▪ Konzept(idee)vorstellung durch die angehenden Teamtrainer 

▪ Live-Arbeit mit Kunden während des Seminars  

Inhalte zur Abschlussprüfung 

Am ersten Tag der Prüfung  

1. Schriftlich: Vereinheitlichter Prüfungsteil mit 10 Fragen zu Fortbildungsinhalten der 

abgeschlossenen Module (multiple choice und Textfragen. 60 Minuten).  

2. Mündlich: Kurzvortrag (10 Minuten Vorbereitungszeit + 10 Minuten Vortrag) zu einer 

Problemstellung, die von teamtraining vorgegeben wird und für die angehenden 

Teamtrainer auf der Liste (aus Sem TT§) der §11 TierSchG-Überprüfung zu finden ist.  

3. Idee zur Konzeptarbeit für die angehenden Teamtrainer: Am Tag der Überprüfung stellen 

Sie Ihre Konzeptidee vor (10 Minuten). 

In dieser schriftlichen Arbeit entwickeln und beschreiben Sie ein Konzept Ihrer Wahl; z.B. den 

Aufbau einer eigenen selbständigen Tätigkeit als TeamtrainerIn. Das Konzept kann sehr 

gerne Ihre momentane, zukünftige oder geplante Tätigkeit im Bereich der Teamtrainerarbeit 

widerspiegeln und sollte einen Umfang von mind. 10 DIN A4-Seiten haben.  

Das gebundene Konzept reichen Sie bitte maximal vier Monate nach der absolvierten 

Ausbildung ein. Natürlich können Sie sie auch direkt im Anschluss an das letzte Modul oder 

früher vorgelegen. 
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4. Überprüfung des Trainingsstandes des eigenen Hundes (max. 20 Minuten) 

laut folgender Auflistung an Signalen und Basisparametern im MenschHundTeam. Mit und, 

wenn möglich, ohne Leine. Der Hund ist wahlweise an Geschirr oder Halsung und einer 1 – 3 

Meter langen Leine zu führen. 

5. Praktische LifeKundenarbeit für die angehenden Teamtrainer (ca. 30 Minuten) 

Inhalte sind die, mit Kunden erarbeiteten Inhalte und Trainingsinhalte (Trainingsaufbau, 

Durchführung, Beachtung des Stresslevels und ggf. Schaffung von Entlastung).  

Bis vier Monate nach der Prüfung  

Konzeptarbeit: In dieser schriftlichen Arbeit entwickeln und beschreiben Sie ein Konzept Ihrer 

Wahl, in dem sich z.B. den Aufbau einer eigenen selbständigen Tätigkeit als Teamtrainer. Das 

Konzept kann sehr gerne Ihre momentane, zukünftige oder geplante Tätigkeit im Bereich der 

Teamtrainerarbeit widerspiegeln und einen Umfang von mind. 10 DIN A4-Seiten haben.  

Diese Arbeit reichen Sie bitte nach absolvierter Fortbildung innerhalb von vier Monaten ein. 

Natürlich kann sie direkt im Anschluss an das letzte Modul oder früher vorgelegt werden. 

Zertifikat 

Sind die o.g. Prüfungsteile (Fachberater Hund Pkte 1, 2, 4 bzw. Teamtrainer Pkte 1 - 5) positiv 
beurteilt, erhalten Sie das jeweilige Zertifikat zur Vorlage bei Arbeitgeber, Einrichtungen o.ä. 
über Ihre erfolgreich absolvierte, berufsbegleitende Ausbildung zum Fachberater Hund oder 

Teamtrainer Mensch & Hund von teamtraining Mensch & Hund. 

Kostensparende Hinweise:  

Wir nehmen die Worte modular und ressourcenorientiert sehr ernst und bieten Ihnen gerne eine 
Anerkennung Ihrer bisherigen Ausbildungen und Kompetenzen an. Für Sie heißt das, wenn Sie 
uns Ausbildungen zu den Inhalten der Seminare TTT und TTS nachweisen, rechnen wir Ihnen diese 
gerne in Zeit und Geld an. Wenn Sie z.B. bereits eine Trainerausbildung absolviert haben, sparen Sie 
sich das Seminar TTT. Wenn Sie z.B. als systemischer Therapeut arbeiten, sparen Sie sich das 
Seminar TTS.  

Sprechen Sie uns gerne dazu an. 

Bei Anwerbung weiterer Teilnehmer*innen für teamtraining Fortbildungen oder Seminare erhalten 
Sie jeweils eine Ermäßigung von 5 % des von Ihnen vermittelten Auftragsvolumens auf Ihre aktuelle 
Fortbildung bei teamtraining Mensch&Hund.  

Bei der Buchung einer Fortbildung zum Fachberater Tiergestützte Interaktion werden die 
besuchten Seminare TTT und TTS in Zeit und Geld angerechnet. 
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Der Veranstalter 

Seit dem Jahr 2000 ist teamtraining Mensch&Hund DER Veranstalter von Aus- und 

Weiterbildungen rund um das Thema Menschen und ihre Hunde. In den Jahren 2004 bis 2011 

firmierte teamtraining Mensch&Hund unter dem Namen symbiosys. Wie so oft im 

Geschäftsleben, gingen Beteiligte getrennte Wege und aus symbiosys wurde teamtraining 

Mensch&Hund – die Hundeschule und teamtraining Ausbildungen – der Akademiebetrieb 

unter der Leitung von Angela Tang. 

teamtraining-Ausbildungen bietet also seit 25 Jahren stark praxisorientierte Aus- und 

Fortbildungen, Seminare und Workshops für Menschen und ihre Hunde in München an. Hier 

steht insbesondere die professionelle, systemorientierte Arbeit mit Mensch und Hund im 

Fokus des Angebotes.  

Zielsetzung und Philosophie von teamtraining ist die interdisziplinäre und offen-kollegiale 

Zusammenarbeit, um gemeinsam die Arbeitseffizienz zu erhöhen und vor allem die 

Anerkennung und Qualitätssicherung der Arbeit mit Menschen und Tieren zu erhöhen.  

Unsere kompetenten Fachreferenten können sein: 

• Angela Tang - Inhaberin teamtraining  
Leitung teamtraining Ausbildungen - Teamtrainerin - syst. Coach - IHK Verhaltensberaterin 

• Lena Pritscher – Leitung teamtraining Mensch & Hund - Teamtrainerin 

• Greta Topp - Teamtrainerin 

• Dr. Sophie Strodtbeck – Tierärztin 

• Stefanie Eckhardt – Stadtgebell – Teamtrainerin 

• Wolfgang Dykiert – dykiert Beratung – MBA (Master of Business Administration) 

• Dr. Nina Bayer – medical touch – Tierärztin, Osteopatin 

• Stefanie Mayerhanser – NLP Master 
u.v.m. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme und ein persönliches Gespräch in unserem 
Seminarzentrum. 
 

 

teamtraining Ausbildungen für Sie und Ihren Hund 

Tel.  +49 (89) 72 45 87 50 

Valleystr. 26 

81371 München 

Ihre Ansprechpartnerin: Angela Tang 

info@teamtraining-ausbildungen.de    www.teamtraining-ausbildungen.de 

 

mailto:info@teamtraining-ausbildungen.de
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Fortbildungsvertrag Teamtrainer Mensch & Hund 2026 
 

Zwischen  teamtraining Ausbildungen und  

 

.................................................................................................................................... 
(Name, Vorname, berufliche Tätigkeit) 

 

.................................................................................................................................... 
(Hund, Name,Rasse/Mischling, Geburtsdatum) 
 

 

.................................................................................................................................... 
(Strasse u. Hausnummer, PLZ, Wohnort) 

 

.................................................................................................................................... 
(Telefon)        (Geburtsdatum) 

 

.................................................................................................................................... 
(Emailadresse )         
 

im Weiteren Teilnehmer genannt, wird folgender Vertrag geschlossen: 
 

Der Teilnehmer nimmt an einer der unten angekreuzten Ausbildungen teil (bitte ankreuzen): 

o Fachberater Hund  1.820,00 €  
o bei Teilnahme mit 2 Hunden  1.920,00 € 
o bei Ratenzahlung   2.020,00 € / 2 Hunde 2.10,00 € 
 
o Teamtrainer Mensch & Hund 2.730,00 €  
o bei Teilnahme mit 2 Hunden 2.830,00 € 
o bei Ratenzahlung  2.930,00 € / 2 Hunde 3.030,00 € 
 
Die Gesamtinvestition für die ausgewählte Ausbildung versteht sich inkl. der gültigen 
Mehrwertsteuer und zzgl. Kost und Logis. Die Rechnungsstellung erfolgt binnen 14 Tagen nach 
Vertragsunterzeichnung mit einem Zahlungsziel von 7 Tagen. 

Die Ausbildung sollte nach Möglichkeit innerhalb eines Jahres nach Beginn abgeschlossen werden. 
Bei begründeter Verhinderung können Seminare auf Grund des modularen Aufbaus im 
darauffolgenden Jahr besucht werden bzw. kann die Ausbildung im folgenden Jahr abgeschlossen 
werden. Danach besteht kein Rechtsanspruch mehr auf eine kostenneutrale Fortsetzung. 
Durch meine Unterschrift melde ich mich verbindlich zu der oben angekreuzten Ausbildung an und 
erkläre, dass ich die Allgemeinen Geschäftsbedingungen akzeptiere.  
 

Ich bezahle die genannte Investition wie folgt (zutreffendes bitte ankreuzen): 

o Einmalzahlung 

o 1 Rate á __________,- € zum __.__._____ 

1 Rate á __________.– € zum  __.__._____,  

1 Rate á __________.– € zum __.__._____  

o Andere Vereinbarungen zur Zahlungsweise: 

 

auf folgendes Konto: teamtraining Mensch & Hund Angela Tang, Postbank,   

IBAN: DE54 3601 0043 0952 6014 38, BIC: PBNKDEFF. 
 

Datum:  .......................   Unterschrift: .......................................... 
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Allgemeine Geschäftsbedingungen 

1. Ausbildung 

teamtraining Ausbildungen bietet Fort- und Ausbildungen und Seminare in verschiedenen Bereichen an, der Schwerpunkt liegt dabei 
auf Mensch und/oder Hund. Die Ausbildungen werden als vollumfängliche Aus- oder als Fortbildungen zu bestimmten 
Themenschwerpunkten angeboten. Insbesondere sind dies die Ausbildung zum Teamtrainer, im Bereich tiergestützte Interaktion und 
verschiedenartige Seminare. Die vorgenannten Angebote werden nachfolgend Veranstaltung genannt. 

2. Haftung 

teamtraining Ausbildungen übernimmt für Personen- oder Sachschäden keinerlei Haftung, insbesondere werden Regressansprüche 
aufgrund selbstverschuldeter Unfälle oder Schäden ausgeschlossen. Verlorengegangene Gegenstände können nicht ersetzt werden.   

3. Versicherung 

teamtraining Ausbildungen schließt generell keinerlei Versicherungsleistungen ein. 

4. Widerrufsrecht / Absage / Rücktritt / Stornierungsbedingungen 

Sie haben das Recht, binnen vierzehn Tagen ohne Angabe von Gründen diesen Vertrag zu widerrufen. Die Widerrufsfrist beträgt 
vierzehn Tage ab dem Tag der Anmeldung zu einem Angebot. 

teamtraining Ausbildungen behält sich das Recht vor, aus zwingenden Gründen (z.B. „höhere Gewalt“, gefährdete Sicherheit o.ä.), 
Veranstaltungen abzusagen. Sofern eine Veranstaltung abgesagt werden muss, bemüht sich teamtraining Ausbildungen um einen 
geeigneten Ausweich-, Ersatztermin. Im Falle, dass kein Ersatztermin angeboten werden kann, werden die Veranstaltungsgebühren zu 
100% zurückerstattet. Sofern aus oben genannten Gründen einzelne Teile einer Ausbildung abgesagt werden, wird immer ein 
Ersatztermin angeboten, so dass die Ausbildung trotzdem vollumfänglich abgeschlossen werden kann. Ansprüche für vergebliche 
Fahrtkosten werden jedoch abgelehnt. 

teamtraining Ausbildungen kann vom Vertrag mit einem einzelnen Teilnehmer ohne Anspruch auf Rückzahlung der Teilnahmegebühren 
zurück treten, insbesondere dann, wenn sich der Teilnehmer vertragswidrig verhält oder wenn durch das Verhalten des Teilnehmers 
eine Gefährdung für die ordnungsgemäße Durchführung der Ausbildung oder für andere Seminarteilnehmer ausgeht.  

Jeder Teilnehmer hat das Recht seine Teilnahme an einer Veranstaltung zu stornieren. Dieses Recht gilt ausschließlich einmalig pro 
Veranstaltung für die ursprünglich vertraglich vereinbarten und an den Teilnehmer kommunizierten Termine. Bei einer Stornierung der 
Anmeldung durch den Teilnehmer fallen folgende Stornierungsgebühr an: 

- bis 90 Tage vor Beginn der Veranstaltung:    30% der Teilnahmegebühr 

- ab 90 Tage vor Beginn der Veranstaltung:  100% der Teilnahmegebühr 

Bei Verschiebung von Veranstaltungsterminen durch den Teilnehmer, werden bei Absage dieser neu vereinbarten Termine durch den 
Teilnehmer 100% der Teilnahmegebühr fällig. 

Sofern ein vom Teilnehmer benannter Ersatzteilnehmer rechtsverbindlich an der Ausbildung teil- und die Zahlungsverpflichtungen 
übernimmt, entfallen die Stornierungsgebühren. 

4. Teilnahmegebühr 

Die Teilnahmegebühr entnehmen Sie bitte dem aktuellen Anmeldeformular.  

Bei der erfolgreichen Vermittlung eines weiteren Teilnehmers für eine unserer Veranstaltungen gewähren wir dem/der Vermittler/-in 
jeweils einen Rabatt von 5 % auf dessen/deren nächste Ausbildung bei teamtraining Ausbildungen. Dieser Anspruch auf 
Vermittlungsgebühr besteht bis zu 12 Monate nach Vertragsunterzeichnung durch den/der Vermittler/-in. 

5. Anmeldung  

Die Anzahl der Plätze ist begrenzt, durch die Reihenfolge der Zahlungseingänge werden die Teilnehmer festgelegt. Teilnehmer, die 
nicht berücksichtigt werden können, werden umgehend informiert – die Zahlung wird selbstverständlich zurück überwiesen. Durch 
Übersendung des ausgefüllten Anmeldeformulars ist die Anmeldung verbindlich erfolgt und der Teilnehmerplatz damit reserviert. Die 
Zahlung muss gemäß dem auf der Rechnung befindlichen Zahlungsziel erfolgt sein. (teamtraining, Angela Tang, Postbank, IBAN DE54 
3601 0043 0952 6014 38, BIC PBNKDEFF) Bei Zahlungsverzug entfällt die Teilnahmeberechtigung, nicht jedoch die 
Zahlungsverpflichtung. Ab dem Moment des Verzuges kommen die banküblichen Verzugszinsen zur Anrechnung. 

6. An- und Abreise 

Die An- und Abreise erfolgt für die Teilnehmer auf eigene Gefahr / eigenes Risiko.  

7. Unterbringung und Verpflegung 

Es werden Unterbringungsempfehlungen ausgesprochen, eine Verfügbarkeit von Räumen kann jedoch nicht zugesichert werden. Die 
Teilnehmer tragen die Verantwortung und die Kosten für ihre Unterbringung und Verpflegung.  

8. Verhaltensregeln 

Der Hausordnung der gastgebenden Einrichtung und den Anweisungen des teamtraining-Teams ist Folge zu leisten.  

9. Mitbringen von Hunden 

Das Mitbringen von Hunden bedarf der vorherigen Absprache mit dem Veranstalter. 

10. Genehmigung der Bilderveröffentlichung 

Sie erklären sich einverstanden, dass Teil- und/oder Ganzbildaufnahmen, die während der Teilnahme an einer Veranstaltung gemacht 
werden, zur Veröffentlichung in sämtlichen Medien (Print, TV, Internet) verwendet werden dürfen. 

11. Verjährung der Ansprüche 

Ansprüche verjähren nach den gesetzlichen Bestimmungen. 

12. Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen 

Die Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen hat nicht die Unwirksamkeit des gesamten Vertrages zur Folge. 

13. Gerichtsstand 

Gerichtsstand ist das Amtsgericht München. 


